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2020年度部门整体绩效自评表
部门名称 沐川县融媒体中心

机构设置
沐川县融媒体中心是县委直属事业单位，公益一类，机构级别为正科级，归口县委宣传部管理。内设：办公室、总编室、新闻信息采集中心、技术中心、编辑

分发中心、网信室。

主要职能职责
整合县内新闻媒体资源，实现一个平台融合，负责宣传策划、信息采集，编辑制作与刊播发布。宣传效果监测与评价等工作。策划和制作广播、电视、新闻媒

体作品和提供应急广播节目内容。负责网络舆情的相关工作。指导乡镇部门政务新媒体、社会新媒体的业务工作。

部门资金使用情况
（万元）

预算数 决算数 预算执行率

462.07 462.06 0.999978358

一级指标 二级指标 三级指标 年初预期值 实际完成值 分值 得分 扣分原因分析

绩效情况

得  分 100 100

管理指标

预算编制合理性 （管理指标不设绩效指标，按指标评价内容直接评分） 10 10

预算执行率
预算执行率=1，得10分；预算执行率<1时，按预算执行率
*10计算；2>预算执行率>1时，按（2-预算执行率）*10计

算；预算执行率≥2时，不得分。
10 10

三公经费控制率 （管理指标不设绩效指标，按指标评价内容直接评分） 10 10

财务管理制度健全性 （管理指标不设绩效指标，按指标评价内容直接评分） 5 5

资金使用合规性 （管理指标不设绩效指标，按指标评价内容直接评分） 5 5

政府采购规范性 （管理指标不设绩效指标，按指标评价内容直接评分） 5 5

资产管理有效性 （管理指标不设绩效指标，按指标评价内容直接评分） 5 5

履职情况

完成情况
（部门预期完成的收入金额
、项目个数，质量，时效，

成本等）

（部门实际完成的收入金额
、项目个数，质量，时效，

成本等）
20 20

效益情况
（部门预期取得的效益及受

益人员满意度等）
（部门实际取得的效益及受

益人员满意度等）
30 30

存在问题 在工作中，仍存在细节上的问题，工作不仔细，资金使用申报不及时，资料装档不完善规范、不及时。

改进措施
一年来，中心高度重视绩效工作，力求全面客观评价融媒体中心工作绩效情况，将继续加大工作力度，在探索中总结提升，在实践中规范完善，加强绩效管

理，不断提升工作绩效，进一步发挥工作职能作用，为我县对外宣传工作作出更大贡献。
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