沐川县人力资源和社会保障局
2022年度就业创业补助资金项目（政策）支出绩效
自评报告

一、项目基本情况
（一）绩效目标情况。就业创业补助资金主要用于职业培训补贴、社会保险补贴、岗位补贴、就业困难人员创业补贴、返乡农民工创业补贴、大学生创业补贴、职业技能鉴定补贴、就业见习补贴、求职补贴、公共就业服务能力建设补助、就业扶贫以及经省政府批准的其他项目支出。省级财政补助资金除适用于上述支出范围外，还可用于非毕业年度在校大学生职业培训及职业技能鉴定补贴、在校大学生创业担保贷款贴息、大学生创业吸纳就业奖励、就业创业证照工本费、就业创业宣传等方面的支出。市、县级配套就业创业补助资金除用于中央、省补助资金支出项目外，可根据当地实际用于就业创业其他支出项目。中、省、市另有相关规定要求的，按相关政策措施要求执行。
结合我县实际，设定了以下绩效目标：全年城镇新增就业1500人；城镇失业人员再就业360人；就业困难人员就业280人；城镇登记失业率控制在4.4%以内；引导31人进行就业见习；全县农村劳动力转移就业不低于上年度95%；脱贫劳动者转移就业不低于上年度。
（二）资金安排情况。全年下达预算资金1956万元，其中中、省资金1895万元，县级配套61万元。
二、绩效目标完成情况分析
（一）预算执行进度情况分析。全年共执行预算1956万元，预算执行率为100%。
（二）总体绩效目标完成情况分析。全县城镇新增就业1807人，完成全年目标任务120.4%。城镇失业人员再就业415人，完成目标任务的115.28%；就业困难人员就业319人，完成目标任务的113.93%；城镇登记失业率控制在3.34%以内。引导50人进行就业见习，完成目标任务161.2%。全县农村劳动力转移就业8.7万人，与上年度持平。脱贫劳动者转移就业11640人，较上年度增长1.9%。
（三）绩效指标完成情况分析。全年支出就业创业补助资金1956万元，无结余资金。资金使用情况如下：社会保险补贴607.27万元（其中灵活就业社保补贴353.61万元，城镇公益性岗位社保补贴231.42万元，企业吸纳社保补贴22.24万元）；公益性岗位补贴1114.43万元（其中城镇公益性岗位补贴584.42万元，农村公益性岗位补贴530.01万元）；创业补贴96万元；就业见习补贴35.63万元；求职创业补贴11.26万元；一次性吸纳补贴6.3万元，就业创业服务补贴77.07万元；其他支出8.04万元。
（四）项目效益分析
1.项目绩效目标完成情况。
（1）数量指标：享受社会保险补贴人数指标值为500人，实际完成931人。享受公益性岗位补贴人数指标值为1200人，实际完成1574人。享受创业补贴指标值为50人，实际完成96人。享受见习补贴人数指标31人，实际引导见习50人，享受见习补贴47人（部分于2023年补贴）。享受求职创业补贴指标值为50人，实际完成78人。
（2）质量指标：社会保险补贴发放准确率指标达到90%以上，实际达到98%以上。公益性岗位补贴发放准确率指标达到90%以上，实际达到98%以上。创业补贴发放准确率指标达到90%以上，实际达到98%以上。见习补贴发放率指标达到90%以上，实际达到98%以上。求职创业补贴发放准确率指标达到90%以上，实际达到98%以上。
（3）时效指标：资金在规定时间内下达率指标值为90%，实际达到100%。补贴资金在规定时间内支付到位率指标值为90%，实际达到100%。
（4）成本指标：设定了以下成本标准：灵活就业社保补贴，按照养老保险部分不高于个人实际缴费额的2/3，医疗保险不高于个人实际缴费额执行；企业吸纳社保补贴，按照不高于单位缴纳的养老、医疗、失业保险总额执行；城镇公益性岗位补贴按照当地最低月工资标准执行；农村公益性岗位补贴按照500元/人/月执行。创业补贴按照10000元/人执行；就业见习补贴按照2022年1-3月1680元/人/月，2022年4月起1970元/人/月执行；高校毕业生求职创业补贴按照1500元/人执行。实际补贴中均按照设定目标执行了补贴。
2.效益指标完成情况分析。
（1）经济效益：全县城镇新增就业指标1500人，实际完成1807人。城镇失业人员再就业指标360人，实际完成415人。就业困难人员就业指标280人，实际完成319人。城镇登记失业率指标值控制在4.4%以内，实际控制在3.34%以内。引导就业见习指标值31人，实际完成50人。全县农村劳动力转移就业指标值8.27万，实际完成8.7万。脱贫劳动者转移就业指标值11418人，实际完成11640人。
（2）社会效益：因就业问题发生重大群体性事件数量指标值为0起，实际0起。
（3）生态效益。不涉及生态效益。
（4）可持续影响：就业一人，全家脱贫。
3.满意度指标完成情况分析：公共就业服务满意度指标值≥85%，实际达到≥90%。就业扶持政策经办服务满意度指标值≥85%，实际达到≥95%。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
2022年度各项就业创业工作目标均已顺利完成，未偏离绩效目标。下一步将全面梳理就业工作难点，转变工作思路，强化组织保障实现就业服务工作新突破。巩固拓展创业示范成果，主动向上汇报，争取资金、政策支持，加强创业典型宣传，进一步促进返乡创业带动就业。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况
2022年度完成各项就业创业工作项目自评结果为98分，下一年度预算安排建议金额为1960万。
五、其他需要说明的问题
无其他需要说明的问题。
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